Zarzadzenie Nr 154/2025
Wéjta Gminy Skolyszyn

z dnia 27 czerwca 2025 .

w sprawie ogloszenia naboru na wolne stanowisko urzednicze
Samodzielne Stanowisko Audytora Wewnetrznego

Na podstawie art. 33 ust. 3 1 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2024 r., poz. 1465 z pdzn. zm.), art. 286 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1530 z p6zn. zm.) oraz art. 11 ust. 11 art. 13
ust. 1 1 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U.
7 2024 r. poz. 1135),
zarzadzam co nastepuje:
§1
Informuj¢ o wolnym stanowisku urzedniczym oraz oglaszam nabor na wolne stanowisko
urze¢dnicze Samodzielne Stanowisko Audytora Wewnetrznego.
§2
Wymagania wobec kandydatéw oraz warunki konkursu zostaly okreslone w ogloszeniu
o naborze na wolne stanowisko urzednicze, stanowigcym zatacznik do niniejszego zarzadzenia.
§3
1. Do przeprowadzenia postgpowania w sprawie naboru na stanowisko, o ktorym mowa
w § 1 niniejszego zarzadzenia powotuje si¢ Komisje Rekrutacyjng w sktadzie:
1) Pawel Gutkowski — Przewodniczacy Komisji,
2) Izabela Jankowska-Zawada — cztonek Komisji,
3) Jacek Kedzior — cztonek Komisji,
4) Anna Hajnosz — cztonek Komisji,
5) Radostaw Ramut — czlonek Komisji.
2. Na podstawie art. 29 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony danych osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i swobodnego ich przeptywu takich danych oraz
uchwalenia Dyrektywy 95/46/WE zwang dalej RODO, upowazniam ww. cztonkoéw
Komisji Rekrutacyjnej do przetwarzania danych osobowych osob (kandydatow), ktore
ztozyly dokumenty aplikacyjne w ramach naboru na wolne stanowisko urzednicze:
Samodzielne Stanowisko Audytora Wewnetrznego.

3. Upowaznienie jest wazne na czas postgpowania rekrutacyjnego.



4. Oceny kandydatow Komisja Rekrutacyjna dokona w oparciu o nast¢pujace kryteria i ich
warto$ci punktowe:
1) dodatkowe kwalifikacje kandydata (0-10 pkt);
2) doswiadczenie zawodowe (0-5 pkt);
3) znajomos¢ zagadnien na danym stanowisku pracy (0-10 pkt);
4) ogolna prezentacja kandydata, w tym komunikatywnos$¢, sposob formulowania
wypowiedzi (0-5 pkt);
5. Za spehienie kryteriow uwaza si¢ uzyskanie co najmniej 20 pkt (min ilo$¢ punktoéw).
§4
Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.
§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojt Gminy Skotyszyn

Bogustaw Krecisz



OA.II1.2110.3.2025 Skotyszyn, dnia 27 czerwca 2025 r.

I1.

I11.

Iv.

OGLOSZENIE O NABORZE
Wojt Gminy Skotyszyn
oglasza
otwarty 1 konkurencyjny nabor na wolne stanowisko urzednicze
Samodzielne Stanowisko Audytora Wewnetrznego

w Urzedzie Gminy Skolyszyn, adres: Skolyszyn 12, 38-242 Skolyszyn

Stanowisko pracy: Samodzielne Stanowisko Audytora Wewnetrznego

Wymiar czasu: 1/5 etatu

Miejsce wykonywania pracy: Urzad Gminy Skolyszyn, Skolyszyn 12, 38-242

Skolyszyn

Wymagania od kandydata:

1. Wymagania niezb¢dne od kandydata:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

obywatelstwo polskie lub pod warunkiem znajomosci jezyka polskiego zgodnie
z zapisami art. 286 ust. 1 pkt 1 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (tj. Dz. U. z 2024 r., poz. 1530 z pdzn. zm.) - obywatelstwo panstwa
cztonkowskiego Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktéorego obywatelom, na
podstawie umoéw miedzynarodowych lub przepisow prawa wspolnotowego,
przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;
wyksztatcenie wyzsze;

petna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

nieposzlakowana opinia;

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na danym stanowisku;

posiada nastgpujace kwalifikacje do przeprowadzania audytu wewnetrznego:

a) jeden z certyfikatow: Certified Internal Auditor (CIA), Certified Government
Auditing Professional (CGAP), Certified Information Systems Auditor (CISA),
Association of Chartered Certified Accountants (ACCA), Certified Fraud
Examiner (CFE), Certification in Control Self Assessment (CCSA), Certified
Financial Services Auditor (CFSA) lub Chartered Financial Analyst (CFA), lub

b) zlozyta, w latach 2003-2006, z wynikiem pozytywnym egzamin na audytora
wewngetrznego przed Komisja Egzaminacyjng powotang przez Ministra
Finansow, lub

¢) uprawnienia biegtego rewidenta, lub



d) dwuletnia praktyke w zakresie audytu wewngtrznego i legitymuje si¢
dyplomem ukonczenia studiow podyplomowych w =zakresie audytu
wewngtrznego, wydanym przez jednostke organizacyjna, ktora w dniu wydania
dyplomu byta uprawniona, zgodnie z odrebnymi ustawami, do nadawania
stopnia naukowego doktora nauk ekonomicznych lub prawnych.

2. Wymagania dodatkowe od kandydata:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

wyzsze wyksztalcenie o kierunku: ekonomiczne lub prawnicze lub informatyczne,

o profilach: rachunkowos$¢, finanse, ekonometria, prawo, ekonomia, informatyka,

bezpieczenstwo informacji;

doswiadczenie pracy w jednostce sektora finansow publicznych;

co najmniej 3-letni staz pracy lub wykonywanie przez co najmniej 3 lata

dziatalnosci gospodarczej o charakterze zgodnie z wymaganiami na danym

stanowisku;

co najmniej 2- letnie doswiadczenie zawodowe, w ostatnich 5 latach, co najmniej

jednym z obszaréw:

a) w audycie wewnetrznym z ustawy o finansach publicznych polegajace na
prowadzeniu zadan audytowych, czynno$ci sprawdzajacych lub wykonywaniu
czynno$ci w toku ich realizacji po stronie audytujacego z zamowien
publicznych, decyzji administracyjnych, praw autorskich i pokrewnych,
bezpieczenstwa informacji, ochrony danych osobowych, budzetu zadaniowego,
opieki spolecznej, gospodarki nieruchomos$ciami, nadzoru sprawowanego nad
jednostkami organizacyjnymi jst nieposiadajagcymi osobowosci prawnej, zadan
inwestycyjnych, zadan remontowych, organizacji i zarzadzania jednostka,
zarzadzania ryzykiem, planowania dziatalnosci jednostki;

b) w audycie bezpieczenstwa informacji, ochrony danych osobowych,
cyberbezpieczenstwa, stron internetowych polegajace na prowadzeniu zadan
audytowych lub wykonywaniu czynnosci w toku ich realizacji po stronie
audytujacego;

c) w stuzbach finansowo — ksiggowych polegajace na rozliczaniu i ksiggowaniu
zadan inwestycyjnych lub projektow dofinansowanych ze §rodkéw UE lub
sporzadzaniu sprawozdan finansowych, na rozliczaniu 1 ksiggowaniu VAT-u,
przygotowaniu projektu budzetu;

d) w zamoOwieniach publicznych polegajace na przygotowaniu lub prowadzeniu
postepowan, do ktorych stosuje si¢ PZP i ktérych przedmiotem s3 roboty
budowlane, ktére réwnoczesnie sg robotami budowalnymi w rozumieniu
ustawy PZP 1 nie s3 robotami budowalnymi w rozumieniu ustawy Prawo
Budowlane;

praktyczna znajomo$¢ ustaw: ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy

o pracownikach samorzadowych, ustawy o finansach publicznych, Kodeksu

postgpowania administracyjnego, Kodeksu Pracy, ustawy Prawo zamoéwien

publicznych, ustawy o gospodarce komunalnej, ustawy o gospodarce
nieruchomo$ciami, ustawy o finansowaniu zadan o$wiatowych, ustawy

o odpowiedzialnoS$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych;

praktyczna znajomos$¢ rozporzadzen oraz aktow wykonawczych do ww. ustaw;



7) znajomo$¢ miedzynarodowych standardow praktyki zawodowej audytu
wewnetrznego;

8) znajomos¢ standardow kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych;

9) znajomos$¢ metod i technik audytu wewnetrznego;

10) bardzo dobra znajomos$¢ funkcjonowania samorzadu terytorialnego;

11) biegla znajomos$¢ obstugi komputera, w tym Microsoft Office (Excel, Word);

12) zdolnos$¢ analitycznego i logicznego myslenia;

13) umiejetno$¢ budowania relacji 1 wspotdziatania, komunikatywno$¢;

14) umiejetnos¢ pracy w zespole, samodzielnie oraz pod nadzorem,;

15) umiejetnos¢ pracy w stresie i pod presja czasu, odpornos¢ na stres;

16) dyspozycyjnosc¢;

17) posiadanie nastgpujacych predyspozycji osobowosciowych: wysoka kultura
osobista, lojalnos¢, odpowiedzialno$¢, otwarto$¢ na innych, odpornos¢ na sytuacje
stresowe, nienaganna prezentacja, umiejetno$¢ nawigzywania kontaktow
z interesantem, podzielno$§¢ uwagi, samodzielno$¢ w podejmowaniu decyzji,
systematyczno$¢ 1 doktadno$¢ w pracy, operatywnos¢, terminowos$¢ oraz
umiejetnosci analityczne, umiejetnos$¢ pracy w zespole, doktadnos$é i skrupulatnosé,
odpornos¢ na stres.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku to m. innymi:

1) samodzielne prowadzenie zadan audytowych i czynno$ci doradczych;

2) monitorowanie realizacji zalecen, przeprowadzanie czynnosci sprawdzajacych;

3) monitorowanie rekomendowanych uprawnien funkcjonowania jednostki,

4) przygotowanie 1 opracowanie planu audytu wewnetrznego na dany rok, zmian planu,
wykonywanie czynno$ci oraz wymaganej dokumentacji zwigzanej z audytem,;

5) przygotowanie 1 opracowanie dokumentacji na zasadach wynikajacych z procedur
wewnetrznych regulujacych audyt wewnetrzny;

6) tworzenie procedur wewnetrznych regulujacych audyt wewngtrzny oraz w toku
dokonywania przegladow aktualizacji istniejagcych procedur wewngtrznych
regulujacych audyt wewnetrzny;

7) realizacja programu zapewnienia 1 poprawy jakosci audytu wewngtrznego oraz innych
procedur wewnetrznych regulujacych audyt w jednostce;

8) doskonalenie metod, technik, narzedzi, wzorow dokumentow wykorzystywanych
w audycie wewnetrznym;

9) wykonywanie czynno$ci, w tym sporzadzanie dokumentacji z wykorzystaniem metod,
technik i1 narzedzi audytowych;

10) prowadzenie i archiwizacja akt audytowych, innych akt prowadzonych przez audytora;

11) dokonywanie obiektywnej i niezaleznej oceny kontroli zarzadczej w obszarze ryzyka
objetym zadaniem audytowym pod wzgledem adekwatnosci, skutecznos$ci
1 efektywnosci;

12) w przypadku wystapienia nowych ryzyk lub tez zmiany oceny ryzyka, realizacja zadan
pozaplanowych w uzgodnieniu z Wéjtem;

13) wspolpraca, koordynowanie dziatan z audytorami zewnetrznymi i innymi instytucjami
kontrolnymi;

14) wykonywanie innych zadan natozonych na audytora.



4. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Forma zatrudnienia: zatrudnienie w ramach umowy o prace na 1/5 wymiaru czasu pracy
na czas okreslony tj. 1 rok od momentu zawarcia umowy o prace.

W przypadku os6b podejmujacych po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym umowa
0 prac¢ zostaje zawarta na czas okreslony nie dtuzszy niz 6 miesigcy.

Warunki pracy:

1) praca na stanowisku pracy biurowe;j;

2) praca wykonywana jest w pozycji siedzacej, a takze stojace;;

3) praca wiaze si¢ z przebywaniem z grupa oséb w pomieszczeniach zamknietych;
4) praca przy monitorze ekranowym;

5) praca wymaga obstugi komputera przy naturalnym i sztucznym o$wietleniu.

Narzedzia pracy: komputer, drukarka, skaner, kserokopiarka. Jes$li bedzie koniecznos$¢
dojazdu: auto.

Wskaznik  zatrudnienia osob  niepelnosprawnych w  rozumieniu  przepisow
o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu o0s6b niepelnosprawnych
w Urzedzie Gminy Skotyszyn w miesigcu maj 2025 r. roku wynosit ponad 6 %.

5. Wymagane dokumenty:

1) Zgodnie z zalacznikiem nr 1 do ogloszenia - Kwestionariusz osobowy dla osoby
ubiegajacej si¢ o zatrudnienie;

2) List motywacyjny kandydata z podaniem danych umozliwiajacych kontakt, tj. adresu,
adresu e-mail lub numeru telefonu,;

3) Zyciorys / curriculum vitae;

4) Kopie dokumentoéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia;

5) Kopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy (w przypadku pozostawania
w zatrudnieniu o§wiadczenie kandydata o zatrudnieniu na danym stanowisku pracy);

6) Kopie dokumentdéw potwierdzajacych dodatkowe kwalifikacje 1 umiejgtnosci;

7) Kopia dokumentow potwierdzajaca niepelnosprawnos¢ w przypadku kandydata, ktory
zamierza skorzysta¢ z uprawnienia o ktdrym mowa art. 13a ust.2 ustawy z dnia 21 listopada
2008r. o pracownikach samorzadowych;

8) Zgodnie z zalacznikiem nr 2 do ogloszenia - Oswiadczenie kandydata o:

a) posiadaniu obywatelstwa polskiego,

b) braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$lne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

¢) posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych,

d) nieposzlakowanej opinii.

9) Zgodnie z zalacznikiem nr 3 do ogloszenia - Os$wiadczenie kandydata o braku
przeciwskazan zdrowotnych kandydata do pracy na zatrudnienie kandydata na okreslonym
stanowisku,



10) Zgodnie z zalacznikiem nr 4 do ogloszenia — potwierdzenie zapoznania si¢ z klauzulg
informacyjng dla kandydata - Klauzula zgody kandydata na przetwarzanie danych
do celow rekrutacji.

6. Forma skladania dokumentow:

1.

2.

Wymagane dokumenty aplikacyjne okreslone w pkt. VII ogloszenia nalezy zlozy¢
(w zaklejonej kopercie) w Sekretariacie Urzedu Gminy Skotyszyn pokéj nr 9 (I pigtro),
adres: Skotyszyn 12, 38-242 Skotyszyn lub przesta¢ na adres: Urzad Gminy Skotyszyn,
Skotyszyn 12, 38-242 Skotyszyn, w terminie do dnia 09.07.2025 roku do godz. 12.00.
Liczy si¢ data wptywu do Urzedu Gminy Skotyszyn. Aplikacje, ktore wptyng do Urzedu
Gminy Skotyszyn po wyzej wymienionym terminie nie b¢da rozpatrywane (decyduje
data wptywu do Urzedu Gminy Skotyszyn).

Na kopercie nalezy zamiesci¢ dopisek ,,Nie otwieraé¢” oraz ,,Samodzielne stanowisko
audytora wewnetrznego”. Zlozone dokumenty beda badane pod wzgledem
kompletnosci wymaganych dokumentoéw 1 spetnienia przez kandydatow wymagan na
wskazane stanowisko.

Dodatkowe informacje na etapie skladania aplikacji mozna uzyska¢ pod numerem
telefonu: 13 44 917 24, osoba do kontaktu: Anna Hajnosz.

INFORMACJA DLA KANDYDATOW :

1.

Wszystkie dokumenty, w tym o$wiadczenia, list motywacyjny, cv - powinny by¢
wlasnorecznie podpisane przez kandydata.

Kopie dokumentéw przedlozonych powinny zosta¢ poswiadczone za zgodno$¢
z oryginatem przez kandydata.

W _przypadku braku podpisu lub poswiadczenia przez kandydata za zgodnosé
z oryginalem dokument bedzie uznawany za niewazny i nie bedzie brany pod uwagg.

4. W swojej ofercie kandydat powinien poda¢ nr telefonu i adres e-mail.

7.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze ich niepodanie bedzie
skutkowato odrzuceniem oferty.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV powinny by¢ opatrzone
klauzula: ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie
z ustawq z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych oraz ustawq z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (z poz.zm.)” Podanie danych
osobowych przez kandydata jest wymogiem ustawowym. Dane osobowe
w dokumentach aplikacyjnych wykraczajace poza dokumenty ustawowo niezbgdne
beda przetwarzane wylacznie za zgodg kandydata.

Nabor bedzie przebiegac nastgpujaco:

1) Komisja powotana przez Wojta Gminy Skotyszyn bedzie dziatata dwuetapowo:

a. Etap I: selekcja wstepna zgloszen kandydatow pod katem speinienia wymogow
formalnych. Osoby spetniajagce wymagania okreslone wyzej (formalne) zostang
zaproszone do II Etapu rekrutacji jakim jest rozmowa kwalifikacyjna.
Informacja o ocenie formalnej zostanie umieszczona na tablicy ogtoszen Urzedu



oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu Gminy Skotyszyn w zaktadce
,,Nabor na wolne stanowiska”

b. Etap II: Rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami, ktoérzy przeszli Etap I.
O terminie 1 miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej, kandydaci
zostang powiadomieni indywidualnie (telefonicznie lub mailowo).

2) Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na tablicy ogloszen Urzedu oraz
w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Skotyszyn w zaktadce ,,Nabor na
wolne stanowiska”.

3) Z wytonionym w drodze naboru kandydatem zostanie zawarta umowa na czas okreslony
z mozliwos$cig dalszego zatrudnienia po uzyskaniu pozytywnej opinii pracodawcy lub
na czas nieokreslony. W przypadku oséb podejmujacych po raz pierwszy prace na
stanowisku urzedniczym umowa o prace zostaje zawarta na czas okre$lony nie dtuzszy
niz 6 miesigcy.

4) W przypadku =zatrudnienia nalezy dostarczy¢ zaswiadczenie o niekaralnosci
z Krajowego Rejestru Karnego oraz zas§wiadczenie lekarskie o zdolno$ci do pracy
na ww. stanowisku.

Urzad Gminy Skolyszyn informuje:

1.

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Urzad Gminy Skotyszyn,
reprezentowany przez Wojta Gminy Skotyszyn.

Informacje o kandydatach, ktorzy zglosili si¢ do naboru stanowig informacje¢ publiczng
w zakresie objetym wymaganiami zwigzanymi ze stanowiskiem urzedniczym okre§lonym
w ogloszeniu o naborze.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej oraz tablicy informacyjnej Urzedu Gminy Skotyszyn.

Dokumenty aplikacyjne kandydatow, ktdrzy nie zostali wskazani jako kolejni kandydaci
do zatrudnienia (do dwoch kolejnych) moga by¢ odebrane osobiscie przez osoby
zainteresowane Ww ciggu miesigca od dnia zakonczenia procedury naboru.
Po tym czasie zostang zniszczone.

Dane o0so6b wskazanych jako kolejni kandydaci do zatrudnienia (do dwoch kolejnych) beda
przechowywane przez okres 3 miesi¢cy od zatrudnienia osoby wylonionej w trakcie naboru,
a nastepnie, jesli nie dojdzie do zatrudnienia tych osob, zostang zniszczone.

Skotyszyn, dnia 27 czerwca 2025 r.



Zalacznik nr 1 do ogloszenia o naborze — Samodzielne stanowisko audytora wewnetrznego

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O

ZATRUDNIENIE
I.  Imi¢ (IMIiONQ) 1 NAZWISKO ....eeiiiiiiiiiieeiie ettt ettt e et e e e e e saae e e sareeeaseeennaeeenneeas
2. Data UTOAZEMNIA ...eovieiiiiiiiiieieeiece ettt sttt sttt et s ettt e bt et estesaeenbeennea
3. Dane KONTAKIOWE .....ooouiiiiiiiiiei ettt et ettt ettt e beesaeeenbeeens

(wskazane przez osobe¢ ubiegajaca si¢ o zatrudnienie)

4. Wyksztatcenie (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na
OK1e$1onym STANOWISKIL) ..c.viiiiiiiieiie ettt ettt e

(zawod, specjalnosé, stopien naukowy, tytut
zawodowy, tytut naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy sa one niezb¢dne do wykonywania pracy okreslonego
rodzaju lub na okreSlonym stanowiSKu) .........cccceeeciieriiiiiieiiieiiee e

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupehienia wiedzy lub umiejetnosci)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbgdne do wykonywania pracy
okreslonego rodzaju lub na okreslonym stanowisku) ..........ccceeevieeiiieniieeniieeniee e

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow
oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepisow
o700 V1) o] | ARSI

(miejscowosc¢ 1 data) (podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)



Zalacznik nr 2 do ogloszenia o naborze - Samodzielne stanowisko audytora wewnetrznego

Oswiadczenia kandydata

Ja, NIZE] POAPISANY/A....ecuvieieiieiieeieeieeseesteste st et e bt eseesteestaessseasseessaesseesseesssessseasseesseesseesssesssenssessseensenns
23 1Y (174 Y WU
legitymujacy/a si¢ dowodem osobistym seria..........c..ccveenenn. ) USROS
WYAAIYII PIZEZ....c..veevievieieeeiteeteeteesttesttesetesseasseasseesseesssessseasseasseesseesseesseessseasseasseesssesssesssesssenssesssenssenns
Os$wiadczam, ze:

1. Posiadam obywatelstwo polskie/ nie posiadam* obywatelstwa polskiego.

(miejscowosc¢, data) (podpis)
Oswiadczani, ze:
2. Swiadomy/a odpowiedzialnoéci karnej wynikajacej z art.233 § 1 Kodeksu karnego za sktadanie

falszywych zeznan, nie bylem/am karany/a za przestepstwa popetnione umyslnie (w tym

przestepstwa skarbowe).

(miejscowosc, data) (podpis)
Oswiadczam, ze:
3. Posiadam/nie posiadam* pelng zdolno§¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam/nie

korzystam z pelni praw publicznych.

(miejscowosc¢, data) (podpis)

Oswiadczam, ze:

4. Posiadam nieposzlakowang opinig.

(miejscowosc, data) (podpis)

*niepotrzebne skresli¢



Zalacznik nr 3 do ogloszenia o naborze — Samodzielne stanowisko audytora wewnetrznego

OSWIADCZENIE
o braku przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy do celow rekrutacyjnych

Janizej podpisany/a ...

(imig¢ i nazwisko)

swiadomy/a odpowiedzialnos$ci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 kodeksu karnego
przewidujacego kare pozbawienia wolnosci od 6 miesigey do lat 8 za sktadanie fatszywych
zeznan

oSwiadczam

1z moj stan zdrowia pozwala mi na wykonywanie pracy na stanowisku —

(miejscowos$¢ i data) (podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)



Zalacznik nr 4 do ogloszenia o naborze - Samodzielne stanowisko audytora wewnetrznego

KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH
OSOBOWYCH

Zgodnie z. art. 13 ust. 1 1 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE - dalej RODO, informujemy, Ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Urzad Gminy Skotyszyn,
reprezentowany przez Wojta Gminy Skotyszyn, adres: 38-242 Skotyszyn 12.

2. Administrator powotat inspektora ochrony danych osobowych nadzorujacego prawidtowos¢
przetwarzania danych osobowych, z ktorym mozna si¢ skontaktowaé za posrednictwem
e-mail: iod@skolyszyn.pl lub pisemnie na adres siedziby Urzad Gminy Skotyszyn, 38-242
Skotyszyn 12.

3. Pani/Pana dane osobowe w zakresie wskazanym przepisami prawa pracy lub przepisach
szczegdlnych beda przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postepowania
rekrutacyjnego natomiast inne dane, w tym dane do kontaktu na podstawie zgody, ktéra moze
zosta¢ odwotana w kazdym czasie.

4. Jezeli w dokumentach zawarte sg szczegolne kategorie danych, o ktérych mowa w art. 9
ust. 1 RODO, konieczna bedzie Pani/Pana zgoda na ich przetwarzanie, ktdora moze zostac¢
odwotana w kazdym czasie.

5. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogg zostac:

e Uprawnione organy publiczne
e Podmioty wykonujace ustugi niszczenia archiwizacji dokumentow.
6. Dane przechowywane bedg przez okres niezbedny do realizacji obecnego procesu rekrutacji.

7. W przypadku braku zatrudnienia Pani/Pana dane zostang zniszczone niezwlocznie
po zakonczeniu procesu rekrutacji, nie pézniej niz w terminie 3 miesigcy od dnia publikacji
ogloszenia o naborze.

8. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania
1 uzupelienia, a takze prawo do ich usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo
do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofni¢cia zgody w dowolnym
momencie.

9. Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych.

10. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22! Kodeksu
pracy oraz art. 13 Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych jest
niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Paniag/Pana innych
danych jest dobrowolne; podajac inne dane wyraza Pani/Pana zgodg¢ na ich przetwarzanie.


mailto:iod@skolyszyn.pl

11. Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie b¢da poddawane
profilowaniu oraz nie beda przekazywane do panstwa trzeciego.

Po zapoznaniu si¢ z klauzulg informacyjna dotyczacg ochrony danych osobowych wyrazam
zgode na przetwarzanie przez Wojta Gminy Skotyszyn moich danych osobowych na potrzeby

przeprowadzenia procedury naboru na Samodzielne stanowisko audytora wewnetrznego.

(data i czytelny podpis)



