zatrudniony(a) w

Zatacznik Nr 2
do Regulaminu Pracy Urzedu Gminy Skotyszyn

KARTA OBIEGOWA

W zwiagzku z rozwigzaniem stosunku pracy z dniem

nazwa komorki Urzedu Gminy Skotyszyn

oswiadczam, ze:

nie posiadam w formie papierowej, ani tez elektronicznej danych osob, do ktorych miatem(am) dostep w

trakcie zatrudnienia,

zachowam w tajemnicy wszelkie informacje ustawowo chronione,

rozliczytem(am) si¢ z zaliczek, powierzonych (wypozyczonych) sktadnikoéw majatkowych Urzedu Gminy
Skotyszyn oraz prowadzonych spraw - co potwierdzaja:

Pracownik prowadzacy sprawy socjalne

(data i wlasnorgczny podpis potwierdzony pieczgcia)

Stanowisko ds. organizacji pracy i kadr

(data i wlasnoreczny podpis potwierdzony pieczgcia)

Pracownik prowadzacy sprawy Finansowo- Ksiegowe
(Referat BF)

(data i wlasnoreczny podpis potwierdzony pieczgcia)

Inspektor Ochrony Danych

(data i wlasnoreczny podpis potwierdzony pieczgcia)

Stanowisko ds. naliczania ptac i pochodnych
(Referaty BF)

(data i wlasnoreczny podpis potwierdzony pieczecia)

Informacje niejawne

(data i wlasnoreczny podpis potwierdzony pieczecia)

Archiwum Zakladowe

(data i wtasnoreczny podpis potwierdzony pieczecia)

Obstuga informatyczna

(data i wlasnorgczny podpis potwierdzony pieczgcia)

Zdanie akt spraw w toku pracownikowi
wyznaczonemu wraz z protokolarnym przekazaniem
spraw

(data i wlasnoreczny podpis potwierdzony pieczecia)

Bezposredni przetozony (wynika z Regulaminu
Organizacyjnego)

Skotyszyn, dnia ..............ceeeiiininnn.

(podpis pracownika)




